
 

Приложение № 4 

к коллективному договору 

 

Председатель  ПК                                                                                                                                      Заведующий МБДОУ д/с  № 12      

_________Ю.А. Линник                                                                                                                          ______________ Н.А. Костенко 

16 февраля 2024 г.                                                                                                                                                   16 февраля 2024 г. 

 
         

                     

 
СОГЛАШЕНИЕ ПО ОХРАНЕ ТРУДА 

между администрацией МБДОУ д/с  № 12 и профсоюзной организацией на период  

с 16 февраля 2024 г. по  15 февраля 2027 г. 

 

 

N 

п/

п 

 

Содержание мероприятий  

(работ) 

 

Еди-

ница 

учета 

 

Коли- 

чество 

 

Стои 

мость 

работ 

в руб. 

 

Срок 

выполне 

ния 

мероприя

тий 

 

Ответствен 

ные   за 

выполнение 

мероприятий 

Количество 

работников, 

которым 

улучшаются 

условия 

труда 

Количество 

работников, 

высвобождаемых 

с тяжелых 

физических работ 

всего в т.ч. 

жен-

щин 

всего в т.ч. жен-

щин 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 Обеспечить работников средствами 

инструктажа и обучения, 

разработка, размножение 

инструкций по ОТ приобретение 

нормативно-правовых актов по ОТ 

 

шт. 

20 2000 2024 г. Ответственный 

по ОТ 

20 18 - - 



2 Провести обучение и проверку 

знаний по охране труда и 

противопожарной безопасности 

руководителей и специалистов 

 

чел. 

20 15200 2024 Заведующий  20 18 - - 

3 Проводить предварительные и 

периодические медицинские 

осмотры 

 

чел. 

20 210000 2024-2027 Заведующий  20 18 - - 

4 Приобрести спецодежду с 

антистатической пропиткой и СИЗ 

 

шт. 

12 45000 2024-2027 Заведующий 

хозяйством   

12 10 - - 

5 Приобрести смывающие и 

обеззараживающие средства 

 

шт. 

12 9000 2024-2027 Заведующий  12 10 - - 

6 Обновление медицинских аптечек в 

помещениях 

 

шт. 

4 3000 2024 Заведующий 

хозяйством 

  - - 

7 Провести обучение работников 

способам оказания первой помощи 

 

чел 

20 16800 2024 Заведующий  20 18 - - 

8 Организация специальной оценки 

условий труда на рабочих местах 

шт. 14 14000 2024-2027 Заведующий  14 12 - - 

  

ВСЕГО:    

  315000       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


